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Dott. Roberto Buonanni 
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OGGETTO: soccorso al personale di condotta 

 

Rileviamo che negli ultimi tempi sono accaduti numerosi casi di malore a personale addetto alla 

condotta dei treni (P.d.M.) 

Tali frammentate notizie ci giungono direttamente dai lavoratori e a volte da notizie stampa.  

Tuttavia, quello che sovente risalta da tali precarie  informazioni, sono  le difficoltà riscontrate nel 

soccorso all’infortunato. Sembra che in alcune circostanze la tempestività del soccorso sia dovuta 

a  iniziative estemporanee  intraprese dal  restante personale  in  servizio al  treno.  Il problema del 

soccorso al personale, che coinvolge tutto il personale mobile, è uno dei nodi contrattuali rimasti 

inspiegabilmente  irrisolti  nonostante  gli  accadimenti  in  parola  consiglino  tutt’altra  attenzione 

verso la tematica e considerato che in certi casi potrebbe interessare anche la qualità e la sicurezza 

del servizio offerto alla clientela.  

Anche l’informazione e consultazione delle parti sociali – nazionali e regionali nonché delle R.L.S. ‐ 

rispetto a certi accadimenti, è certamente precaria se non addirittura assente. 

Considerati i diversi interventi “esterni” sulla tematica, valutiamo l’apparente inerzia complessiva 

una vera sconfitta delle relazioni sindacali. Non ci piace constatare che soggetti esterni alle parti 

sociali, alle R.S.U. e alle R.L.S. aziendali, si occupino del soccorso dei lavoratori di Trenitalia, mentre 

all’interno non si riesce a organizzare un ambito di confronto. 



D’altra  parte  non  è  più  differibile  una  presa  di  coscienza  collettiva  rispetto  alla  precaria 

organizzazione del soccorso verso certe tipologie di lavoratori. 

Per quanto sopra, invitiamo Codesta Società a organizzare un confronto con il Sindacato, nel quale 

si possano ottenere  informazioni e  traguardare ulteriori azioni efficaci per un celere soccorso al 

personale. 

Si resta in attesa di riscontro. 

Distinti saluti          

        

 

Il Segretario Generale 
            Andrea Pelle 

 

 


