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e Agenzia Nazionale per la Sicurezza Ferroviaria
Ing. Amedeo Gargiulo

e E,p.c. Compagnia Ferroviaria Italiana

Oggetto: errata organizzazione dei percorsi formativi - linee guida ANSF 01/2013 e applicazione

del decreto ANSF 04/2012

Riceviamo una segnalazione delle RSA della Impresa Ferroviaria Compagnia Ferroviari
Italiana (allegato 1 alla presente), riguardante il sistema di formazione/tirocinio del personale.
Da quanto appreso riteniamo che tali modalita non rispettino i criteri dettati da Codesta

Agenzia, con le disposizioni citate in oggetto.

Nello specifico, chiediamo chiarimenti rispetto la necessita della presenza “sul posto”
dell'istruttore a cui sono affidati i compiti di supervisore del corso teorico e pratico di formazione

per le abilitazioni FTA/FTB/AT.

Riteniamo la materia di particolare interesse per la sicurezza di esercizio, pertanto Vi

chiediamo tempestivo riscontro alla presente.

n.1 Allegato alla presente.

Distinti saluti
Il Segretario Generale
i Andrea Pelle
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OGGETTO: CONTESTAZIONE PROCEDURE DI ABILITAZIONE DEL PERSONALE ALLE LOCALITA DI
SERVIZIO

La presente per comunicarvi a nome di tutti i dipendenti che CFl continua ad assegnare nel turno
dei propri dipendenti servizi aventi origine e/o destinazione in localita di servizio in cui il personale
non e abilitato. Fino ad oggi I'azienda Cfi, ad eccezione di qualche rarissimo caso, ha affidato la
conoscenza delle Localita di Servizio solamente ad agenti polifunzionali, abilitati a loro volta
solamente da colleghi. Questa situazione non & assolutamente regolare, poiché manca
sistematicamente la SUPERVISIONE DI UN ISTRUTTORE, cosi come stabilito dalle Linee Guida ANSF
01/2013 del 30/01/2013 in applicazione del Decreto ANSF 04/2012 del 09/08/2012. Altresi CFI
non ha mai specificato i tempi, le modalita di esecuzione e di certificazione del tirocinio (teorico/
pratico) che il personale dovrebbe svolgere per consentire I'estensione dei propri Certificati di
Abilitazione FTA/FTB/AT alle localita di servizio dove CFi opera; questo & fondamentale poichéi
tempi di tirocinio non possono essere svolti in contemporanea ad un servizio.

Nella fattispecie sono violati da CFli seguenti articoli delle sopracitate Linee Guida 01/2013 del
30/01/2013: :

- Art. 2 per il punto inerente al termine TIROCINIO ("attivita formativa teorico pratica svolta in
affiancamento a personale individuato in possesso della corrispondente abilitazione e sotto la
supervisione di un istruttore, volta ad acquisire/riacquisire/ consolidare la capacita a ricoprire un
ruolo in un contesto operativo per il quale si & certificati”);

-Art. 5.2 comma 4 ("i tempi, le modalita di esecuzione e di certificazione del tirocinio svolto dai
candidati, sia nell'ambito lavorativo in cui & avvenuta la certificazione del contesto operativo che
negli ambiti lavorativi diversi, associabili allo stesso contesto operativo nei quali si andro a ricoprire
il ruolo’).

Per i motivi sopra esposti, d'ora in avanti il personale rifiutera’ qualsiasi servizio in cui gli viene
imposta un'abilitazione non regolare declinando ogni responsabilita sul sopraggiungere di
qualsiasi disservizio.

Distinti Saluti. ,QZ»J W
Gli RSA tutti.




