Verbale di incontro del 4 aprile 2018

Presenti per Busitalia:

Ing. Mauro Fagioli;

e
Busitalia DRU
Protocolio ENTRATA

Nr. 4362 dej 04/04/2018
—_—
Per le O0SS:

Ing. Antonio Federici;

CIGL: Andrea Tamburini, Fabrizio Piacentini, Marco Bizzarri
ORSA: Gialluigi Morozzi, Massimo Ciani, Afessio Mastrofabi
CISL: Salvafore Chirico, Domenico Alessandrini

UIL: Mirko Caini

FAISA: Paoclo Bonino

L’Azienda partecipa il verbale di incontro del 1 marzo, in quanto alcune sigle sindacali non erano presenti.
Cio al fine di condividere e sottoscrivere tale verbale da parte di tutte le OOSS.

In relazione alle osservazioni sui turni, che le OOSS si erano riservate di formulare nel precedente verbale, le
00SS chiedono chiarimenti in ordine alla organizzazione del turno di manovra pomeridiano, con la necessita
di introdurre nel grafico il medesimo turno. '

Viene presentato dall’Azienda il piano ferie dell’anno 2018, che prevede di concentrare i periodi di ferie in
tre quindicine, in corrispondenza delle fasi di chiusura della Terni-Aquila (chiusura totale fino al 12 agosto,
apertura della tratta Terni — Rieti dal 12 agosto al 28 agosto).

Il Piano ferie costituisce, al solito, la parte garantita, considerato che il personale possa anche procedere ad
ulteriori richieste in altri periodi, valutati in relazione alle istanze del servizio.

Il piano ferie verra emanato nei prossimi giorni.

Al di fuori dell’ordine del giorno, vengono accennate dalle O0SS altre situazioni, registrate nel presente
verbale.

Le OOSS chiede informazioni riguardo alla uniformita di lavoro del personale automobilistico e ferroviario
sulle corse sostitutive. |"Azienda evidenzia che a breve sara effettuata una seduta formativa in ordine a tale
attivita. )

Viene inoltre richiesto dalle O0SS che venga riesaminato I'OdS previgente in ordine alla controlleria per
meglio precisare I'applicazione del biglietto a tariffa maggiorata; in ogni caso I'Azienda evidenzia come non
sia applicabile in nessun caso un profilo discrezionale riguardo alla emissione dei biglietti.

Si evidenzia da parte delle Q0SS un problema relativo alla vendita biglietti nei servizi festivi relativamente
alla assenza di turni di controlleria in tale contesto, ed al carico di lavoro dell’autista in tali condizioni, nonché
relativamente alla controlleria presso I'impianto di Terni.
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Le OOSS pongono sul tavolo la questione relativa alle effettuazioni delle visite ai sensi del D.LGS 81,
relativamente ai prelievi ematici, richiedendo, in allineamento quanto gia formulato dagli RLS, di effettuare
tali controlli liberando gli agenti dal turno.

Viene ulteriormente richiesto dalle Q0SS di uniformare le modalita di corresponsione delle competenze Per

Tali questioni, che riguardano tutto il personale Busitalia, richiedono di essere affrontate ad un tavolo di
Direzione Regionale.

Le OOSS sollecitano fa introduzione del tablet ai personale aziendale ferro; I'Azienda comunica che sono-in
corso e trattative con una ditta specializzata in ordine alla mtroduznone di tale strumento, con [obiettivo di
introdurre il sistema entro I'anno corrente.

Riguardo al trattamento del personale ferro compreso quello distaccato, le 00SS richiamano alfa necessita
di procedere alla verifica dei livelli salariali, come previsto dai precedenti accordi sottoscritti.

Perugia, 4/04/2018

Per Busitalia Direzione Regionale Umbria ' Per le 00.SS.
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