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Eurofer — Nuovo profilo di investimento in arrivo

A partire dall’8 gennaio 2026 sara disponibile, tra le opzioni di investimento di Eurofer, un
ulteriore profilo denominato Life Cycle, pensato proprio per rispondere alle esigenze di chi
desidera gestire la propria posizione previdenziale attraverso un’allocazione automatica del
montante accumulato e dei contributi futuri.

Tale allocazione avverra nel comparto o nella combinazione di comparti piu coerenti con il
periodo di permanenza residua nel Fondo, riducendo progressivamente (con I'avvicinarsi
della pensione) il rischio di esposizione al mercato azionario e quindi proteggendo sempre di
piu il proprio patrimonio da tale volatilita.

Il vantaggio consiste proprio nel fatto che sara il fondo a pensare anno per anno a come
allocare la posizione individuale senza necessita di interventi da parte dell’aderente, in
coerenza con la tabella di seguito indicata:

ETA' ADERENTE GARANTITO BILANCIATO DINAMICO

Fino a 51 anni 0% 0% 100%
52 anni 0% 10% 90%
53 anni 0% 20% 80%
54 anni 0% 30% 70%
55 anni 0% 40% 60%
56 anni 0% 50% 50%
57 anni 0% 60% 40%
58 anni 0% 70% 30%
59 anni 0% 80% 20%
60 anni 0% 90% 10%
61 anni 0% 100% 0%
62 anni 20% 80% 0%
63 anni 40% 60% 0%
64 anni 60% 40% 0%
65 anni 80% 20% 0%
66 anni 100% 0% 0%

Tabella 1 — Allocazione automatica Life Cycle in Eurofer in base all’eta anagrafica



Riassumendo
Fino a 51 anni: 100% dinamico.

Da 52 a 61 anni: riduzione del 10% annuo della percentuale di investimento nel comparto
dinamico ed aumento del 10% nel comparto bilanciato.

Da 62 a 66 anni: riduzione del 20% annuo della percentuale di investimento nel comparto
bilanciato e corrispondente aumento del 20% annuo della percentuale nel comparto
garantito.

Scelta, modifica e costi del profilo di investimento Life cycle

La scelta di questo profilo potra avvenire sia in fase di adesione esplicita al fondo, sia in un
secondo momento tramite I'operazione di switch da un comparto singolo ad un altro,
disponibile all’interno dell’area riservata. Le operazioni di switch che comportano I'ingresso
nel profilo Life Cycle saranno gratuite.

Gli iscritti che scelgono il profilo Life Cycle avranno la possibilita di modificare la scelta
volontariamente tramite un’ulteriore operazione di switch, nel rispetto dei vincoli di
permanenza di 12 mesi nella precedente allocazione. L'uscita dal profilo Life Cycle verso altra
tipologia di allocazione comportera le spese per I’esercizio di prerogative individuali indicate
nella scheda dei costi.

NB: Chiaramente, una volta effettuato uno switch in uscita dal profilo Life Cycle, I'aderente
non sara piu soggetto alle riallocazioni automatiche annuali ma potra rientrarvi
successivamente, tramite un nuovo switch volontario.

La segreteria ORSA resta a disposizione per eventuali delucidazioni e ricorda a tutti che dal 24
Novembre 2025 all’8 dicembre 2025 si vota per il rinnovo dell’Assemblea dei Delegati di
Eurofer.
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